
日本経営学会第98回大会

プログラム

2024年9月4日(水)～2024年9月7日(土)
中央大学多摩キャンパス

【統一論題】

経営学の前提を問い直す
Review of assumptions that underlie management studies

【サブテーマ】

①国際経営の回顧と展望
Reflecting on and looking ahead to international business studies

②変化する多様な現実を捉える実践的な研究方法
Practical research methods for the understanding of multiple faces of changing and diverse realities

③経営と社会の関係についての過去・現在・未来
The connection between business organizations and societies: The past,the present, and the future



【大会日程】

9月4日(水)

12:00～ 14:00～ 16:00～

各種委員会 常任理事会 理事会

9月5日(木)
9:40～
受付

FOREST
GATEWAY CHUO

10:20～ 11:50～ 12:50～ 13:00～ 16:00～ 17:10～

ワークショップ

3本
自由論題

２本×3会場

昼食

理事会
開会式

統一論題

サブテーマ1
国際経営の回顧と展望

IFSAM
セッション

会員総会

9月6日(金)
9:40～
受付

FOREST
GATEWAY CHUO

10:00～ 12:00～ 13:00～ 14:30～ 17:30～

自由論題

3本×8会場
昼食

理事会

自由論題

2本×8会場

統一論題

サブテーマ2
変化する多様な現実を捉える

実践的な研究方法を探る

懇親会

9月7日(土)
9:40～
受付

FOREST
GATEWAY CHUO

10:00～ 12:00～ 12:50～ 15:40～ 16:40～

自由論題

3本×8会場
昼食

理事会

統一論題

サブテーマ3
経営と社会の関係についての

過去・現在・未来

学会賞セッション 閉会式

1



【9月4日（水）】

FOREST GATEWAY CHUO 4階

12:00-14:00 各種委員会 F404 F408 F410

14:00-16:00 常任理事会 F405

16:00-18:00 理事会 F405

【9月5日（木）】

受付　FOREST GATEWAY CHUO 3階ロビー　9:40～

ワークショップ　90分

会場
ワークショップ①

F603
ワークショップ②

F604
ワークショップ③

F605

報告者

【WS1】
佐々木純一郎（弘前大学）

下畑浩二（相愛大学）

遠藤憲子
（仙台青葉学院短期大学）

山下 紗矢佳（武庫川女子大学）

【WS2】
大平義隆（北海学園大学）

西村友幸（小樽商科大学）

玉井健一（小樽商科大学）

【WS3】
齋藤敦（徳島文理大学）

藤原隆信（筑紫女学園大学）

安達房子（京都先端科学大学）

渡部あさみ（岩手大学）

奈良堂史（関東学院大学）

木村有里（中央大学）

10:20
～11:50

東北部会発―女性活躍と地
域中小企業:経営学の前提を
問い直す

北方バーナーディアンの挑戦8―
ふたたび出発点のあの問題へ―

経営学教育における学外組

織との『連携』について考える
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自由論題1
報告25分・質疑10分

理事会：F405　11:50～

昼食お渡し：F408　11:50～

会員控室：3階F310（茶菓のご用意があります）、4階F408、F410
PC作業ブース：3階F312横　電源あり仕切りあり、4階F408前　電源あり仕切りなし
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会場 F505 F507 F511

司会 林正（中央大学） Yingying Zhang Zhang（国際大学） 安藤史江（南山大学）

10:20
　～10:55

【44】国童欣
(三重大学・院)

【24】Wong Louie
(名古屋商科大学・院)

加藤和彦
(名古屋商科大学・院)

矢本成恒
(名古屋商科大学・院)
Wong Sandy
(名古屋商科大学)

【47】湯浅修一
(山口大学)

塩谷剛
(神戸大学)

陰山孔貴
(関西大学)

久保田達也
(成城大学)

青果物海外輸出事業の成

立要件に関する考察

Navigating Enterprise System
Constraints: Exploring the Role
of Coordinated Workarounds in
a Multinational Company

深化から探索への移行の壁と

その克服－中小企業経営者の

事例研究－

11:00
　～11:35

【65】税所哲郎
(国士舘大学)

【32】Ralf Bebenroth
(Kobe University)

【61】髙木孝紀
(白鷗大学)

ラオスにおけるリープフロッ

グによるイノベーション創出

に関する考察－ラオスの中

央銀行デジタル通貨導入を

事例にして－

To anchor acquisition premiums
on competitors

両利き組織における資源共有

のメカニズム



開会式：【メイン会場A】F602　12:50～13:00
　日本経営学会第98回大会実行委員長 咲川孝（中央大学）

　日本経営学会理事長 出見世信之 （明治大学）

　日本経営学会第98回大会プログラム委員長 井上善海 （法政大学）

統一論題サブテーマ1：国際経営の回顧と展望

報告90分・コメントペーパーの整理10分・コメント＆リプライ30分・質疑30分　登壇者打ち合わせF601

会場 【メイン会場A】F602 / 【中継】F607

司会 宮本琢也 (久留米大学)

コメンテーター 丹野勲 (神奈川大学)

報告者 石井真一 (大阪公立大学) 笠原民子
（Bentley University, USA,静岡県立大学）

井口知栄 (慶應義塾大学)

13:00
　～15:40

脱グローバル化期にお

ける国際経営研究

国際経営の回顧と展望：国際人

的資源管理研究の変遷

グローバル・バリュー・チェーン

の進展が国際経営に与える影

響： 多国籍企業の役割変化と

サステナビリティの重要性

IFSAM セッション（オンライン併用）：【メイン会場A】F602
JABA-IFSAM International Collaborative Session (online hybrid)

テーマ：現代における経営学会の今日的課題
Theme:  The Current Issues and Challenges of Management Associations in the Modern Era

【メイン会場A】
F602

司会者：日野健太（駒澤大学）

Moderator: Kenta Hino （Professor, Komazawa University)

講演者　Presenters 討論者　Discussants

16:00
～17:00

出見世信之（明治大学、日本経営学会理事長）

Nobuyuki Demise（Professor, Meiji University, President of JABA）
瓜生原葉子（同志社大学）

Yoko Uryuhara
（Professor, Doshisya University）

亀岡京子（東海大学）

Kyoko Kameoka
（Professor, Tokai University）

サンドロ カスタルド（ボッコーニ大学、IFSAM会長、イタリア経営学会前会長）
Sandro Castaldo （Professor, Bocconi University, President of IFSAM, Immediate
former president of SIMA）

ケリー ブラウン（エディス・コーワン大学、オーストラリア・ニュージーランド経営学
会前会長）

Kerry Brown (Professor, Edith Cowan University, Immediate former president of
ANZAM)

会員総会：【メイン会場A】F602　17:10～18:40
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【9月6日（金）】

受付　FOREST GATEWAY CHUO 3階ロビー　9:40～

自由論題2‐①
報告25分・質疑10分

会場 F603 F604 F605 F607

司会 赤羽淳（中央大学） 林徹（長崎大学） 藤井亨（豊橋技術科学大学） 藤岡豊（西南学院大学）

10:00
　～10:35

【6】森山知英子
(筑波大学・院)

佐藤秀典
(筑波大学・院)

尾﨑幸謙
(筑波大学・院)

【49】趙 瑜
(福岡女子大学・院)

【5】向平友治
(筑波大学)

佐藤秀典
(筑波大学)

【20】舟津昌平
(東京大学)

長内厚
(早稲田大学)

松野尾萌
(関東学院大学)

椙山泰生
(椙山女学園大学)

自律性がメンバーのメ

ンタルモデルとイノ

ベーション活動の関

係に与える影響

日本における大規模

企業の人的資源管理

制度の変革

デジタルトランスフォー

メーション推進が従業

員に与える影響

日本的経営の国際移転

と現地化：ベトナムにお

ける経営塾の事例

10:40
　～11:15

【13】髙橋和宏
(一橋大学)

【50】力丸美和
(九州大学)

【7】田中あや
(滋賀大学)

【53】呉銀澤
(園田学園女子大学)

二面市場プラット

フォームの成長プロセ

ス

人材開発の担い手とし

ての外国人人材−日本
語教育における非母

語話者教師に焦点を

当てた考察−

日本企業における DX
戦略と課題

東アジア企業のスマート

製造の発展動向：現地

調査を踏まえた議論

11:20
　～11:55

【26】尾田基
(國學院大學)

【58】米田晃
(神戸大学・院)

【64】清水一之
(明治大学)

【57】藤沢武史
(関西学院大学)

責任の限定がもたら

す機能：イノベーショ

ンに対するリスク負担

を念頭に

人事管理研究におけ

る数値化の機能・逆機

能について—文献レ
ビューをもとに—

VWのデジタル化と電
動車化によるマルチス

テークホルダー・ガバ

ナンス

インド系多国籍企業によ

る先進国系多国籍企業

の買収に関する理論と

実態
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自由論題2‐②
報告25分・質疑10分

会場 F504 F505 F507 F511

司会 田中克昌（文教大学） 日野健太（駒澤大学） 福原康司（専修大学） 佐々木純一郎（弘前大学）

10:00
　～10:35

【12】積田淳史
(成城大学)

林祥平
(明治学院大学)

【15】余氷菲
(早稲田大学・院）

【21】中谷友香
(神戸大学・院)

【45】津田秀和
(愛知学院大学)

小室達章
(金城学院大学)

デザイン文具業界に

おけるクリエイティビ

ティマネジメントの多

様性

模倣コストの低い産業

クラスターにおけるイノ

ベーションの創出〜中

国義烏市の小商品産

業クラスターを事例

に〜

日本企業におけるジョブ

型雇用導入の背景とそ

の問題点─ハイブリッド
型雇用の開発 へ向けて

─

非営利組織の事業承継

：愛知県におけるフィー

ルド調査を中心に

10:40
　～11:15

【52】梅木隆守
(神戸大学)

【35】春日賢
(北海学園大学)

【43】薄葉祐子
(仙台青葉学院短期大学)

遠藤憲子
(仙台青葉学院短期大学)

【48】鈴田祐介
(九州大学)

製品開発における

実験実施の場所を

所有することの影響

-株式会社トライアル
カンパニーにおける

Skip Cartの開発事
例-

ドラッカー経営学とイノ

ベーション　―イノベー
ション観の展開と意義

―

女性活躍を促進する経

営手法、経営者属性に

関する考察 　－東北6
県における女性活用先

進企業調査分析より－

地域医療制度に関する

フィールドワーク調査：7
対1看護体制および地域
医療支援病院の導入に

ついて

11:20
　～11:55

【55】柴田喜悠
(同志社大学)

【23】⼩澤真紀⼦
(広島⼤学・院)

【22】池田章子
(明治大学)

【59】田中敬洋
(神戸大学・院)

建設産業における

技術革新の課題と

意義

意味のイノベーションの

成⽴要件に関する研究

―製品の外観デザイン
と象徴的側⾯の関係に

着⽬して―

組織ビジョンの曖昧性と

持続性――多声性から
の意味の生成プロセス

地方都市におけるコ

ワーキング・スペースの

正統性獲得プロセス-既
存秩序への適合と正の

スパイラル-

理事会：F405　12:00～

昼食お渡し：F408　12:00～
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自由論題2‐③
報告25分・質疑10分

会場 F603 F604 F605 F607

司会 山口隆之（関西学院大学） 小沢和彦（慶應義塾大学）
カンデル・ビシュワ・ラズ

（名古屋外国語大学）
野林晴彦（金沢星稜大学）

13:00
　～13:35

【36】パタナピンヨー カ

ニン
(Thaweesak Construction

Company Limited )

岸本太一
(東京理科大学・院)

【60】 會澤綾子
(明治大学)

【9】傍田真歩
(明治大学・院)

【8】小久保欣哉
(二松学舎大学)

中小企業の事業戦略

における「経営者適合」

―新たな分析視点の
提示―

慣習的な不正行為にお

ける組織ルーチン論へ

の転回

コーポレート・ガバナン

ス・コードの企業不祥

事防止への影響

パーパスの浸透が

TMTの戦略的意思決
定能力と経営成果に

与える影響

13:40
　～14:15

【42】赤間愛理
(東北大学・院)

【69】安田賢憲
(創価大学)

江崎康弘
(大東文化大学)

【54】黒川秀子
(相愛大学)

【70】桜井徹
(日本大学 名誉教授)

中小企業の業績に資

する知的財産権ミック

スについての考察

三菱重工の航空機事業

の撤退にみる組織ルー

ティンと組織慣性と組織

能力に関する一考察：

TC取得の失敗に着目し
て

コーポレートガバナン

ス論の現在地

株主資本主義批判と

しての企業パーパス

論の意義と限界　再

論―私有公益企業の
ガバナンス改革と社会

的規制―
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自由論題2‐④
報告25分・質疑10分

会場 F504 F505 F507 F511

司会 野間口隆郎（中央大学） 西剛広（明治大学） 王英燕（慶應義塾大学） 樋口晃太（鹿児島国際大学）

13:00
　～13:35

【2】山崎敏夫
(立命館大学)

【34】生田孝史
(九州大学・院)

【39】河崎智之
(小樽商科大学・院)

【17】リョウゼンシン
(一橋大学・院)

「ドイツ株式会社」にお

ける銀行業と保険業

の大企業の位置――
役員兼任による人的

結合からみた比較分

析

日本企業のESGの取
り組みと財務パフォー

マンスの関係性分析

大学の経営戦略・経営

統合と組織アイデンティ

ティの関係性に関する

考察

知識共有者は高い仕事

満足度につながるか？

個人地位のメカニズム

13:40
　～14:15

【62】村田大学
(大原大学院大学)

【56】清水勇輝
(兵庫県立大学)

【66】松野奈都子
(日本大学)

伊藤真一
(目白大学)

【51】浅井希和子
(大阪商業大学)

損保ジャパンの内部

監査の高度化への歩

み

ファミリービジネスに

おける事業承継プロ

セスについて(先代経
営者の退任に係る考

察)

NPO主導のコラボレー
ションにおける アクター

の可視化と非協力的ア

クターの巻き込み： アク

ター・ネットワーク理論

の翻訳概念を用いて

情報技術の進展とミド

ル管理職の役割

統一論題サブテーマ2：変化する多様な現実を捉える実践的な研究方法を探る

報告90分・コメントペーパーの整理10分・コメント＆リプライ30分・質疑30分　登壇者打ち合わせF601

会場 【メイン会場A】F602 / 【中継】F607

司会 磯村和人 (中央大学)

コメンテーター 山田仁一郎 (京都大学)

報告者 宮尾学 (神戸大学)
平澤哲 (中央大学)

Dr.Robert W. Putnam
：Action Design

伊藤智明 (横浜市立大学）

14:30
　～17:10

研究の面白さとリサーチ・

メソッドの多様性

進化を続けるアクション・サイエ

ンス：アクション・サイエンスは変

化する多様な現実の理解にどの

ように貢献してきたのか？

起業家的パートナーシップの

生成経過の語りとそのビジュ

アル化

懇親会：大学生協食堂　17:30～19:30
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【9月7日（土）】

受付　FOREST GATEWAY CHUO 3階ロビー　9:40～

自由論題3‐①
報告25分・質疑10分

会場 F603 F604 F605 F607

司会 小具龍史（二松学舎大学） 井上善博（神戸学院大学） 岸保行（新潟大学） 井上善海（法政大学）

10:00
　～10:35

【25】窪田伸之助
(パラマウントベッド株式会社)

【4】八木俊輔
(追手門学院大学)

【63】塗茂克也
(千葉経済大学)

【14】後藤俊夫
(日本経済大学)

ミドルによる新事業に

対する資源動員の活

性化　―「組織論的問
題」の「戦略的活動」に

よる解決―

SDGs時代における
CSV経営の理論的研
究－SBSCとサステナ
ビリティ経営の実現を

目指して－

メキシコにおける日系

中堅・中小企業の人的

資源管理

～質問紙調査とインタ

ビューからの考察～

商人道の再定義と意

義の明確化

10:40
　～11:15

【28】太田啓文
(茨城大学)

【29】森俊也
(長野大学)

【27】張嘉楠
(神⼾⼤学)

【33】軸屋泰隆
(横浜国立大学)

軽部大
(一橋大学)

山田仁一郞
(京都大学)

橘樹
(一橋大学)

中小企業による資源依

存脱却メカニズムの一

考察

成熟企業における戦

略のマネジメント：社会

課題の解決に向けた

経営戦略の策定・実

行とその論理

国の競争優位と戦略

投資 −制度論の介⼊
による戦略論の事例

研究−

企業家研究の未来：自

然と社会の相互依存

関係を捉え直す

11:20
　～11:55

【41】グエン・チ・ギア
(青森中央学院大学)

【68】間嶋崇
(専修大学)

【11】百武仁志
(周南公立大学)

丹野勲
(神奈川大学)

中山健
(新潟食料農業大学)

【37】落合康裕
(静岡県立大学)

荒尾正和
(ほがらか信託株式会社)

西村公志
(アップスマート株式会社)

濱口正樹(静岡県立大学)

資源定義のダイナミズ

ムと心理的資源の構築

との関係性に関する一

考察

組織の中の障がいの

研究：そのための先行

研究レビュー

イギリスの社会的企業

の現状と課題―ソー
シャルマーケティング・

コラボレーションを中心

として―

「中興の祖」に関する

準備的研究
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自由論題3‐②
報告25分・質疑10分

会場 F504 F505 F507 F511

司会 西村友幸（小樽商科大学） 砂川和範（中央大学） 松田健（駒澤大学) 坂野友昭（早稲田大学）

10:00
　～10:35

【10】信田勝美
(高知工科大学・院)

西原（廣瀬）文乃
(立教大学)

桂信太郎
(高知工科大学)

【18】田尻望
(株式会社カクシン)

【30】堂西晴香
(神戸大学・院)

【1】大嶋淳俊
(宇都宮大学)

ダイナミックなコミュニ

ティ形成における地域

的知識創造の要件－

共感を 基盤とした先進

的森林セラピー事業の

知識創造プロセス―

付加価値経営を実現

する組織構造の構築

に関する一考察

人的資本経営の現状と

課題

次世代経営リーダー育

成とリーダーシップ開

発論の再検討

10:40
　～11:15

【16】和田耕治
(日本大学)

【31】大浦未咲
(埼玉大学・院)

【19】古山瑞穂
(三井・ダウ ポリケミカル株式会

社)

【40】椎名希美
(北海道大学)

東日本大震災からの

復旧・復興における地

域チェーンストアによる

危機管理と地域経済

活性化

組織アイデンティティ

の美学的展開

女性を管理職キャリア

から遠ざけるメカニズム

とその超克 ～「個人の

キャリア分析」からの探

求～

起業態度育成を目的と

したアントレプレナー

シップ教育モデルの研

究

11:20
　～11:55

【38】井上祐輔
(札幌大学)

【46】高井計吾
(長崎大学)

【67】桑山三恵子
(一橋大学)

陶磁器産地における

歴史の活用

経営学における時間

概念の理論的枠組み

と発展可能性

日本企業のダイバーシ

ティの現状と課題ージェ

ンダーに関する国際指

標の比較検討

理事会：F405　12:00～

昼食お渡し：F408　12:00～
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統一論題サブテーマ3：経営と社会の関係についての過去・ 現在・未来

報告90分・コメントペーパーの整理10分・コメント＆リプライ30分・質疑30分　登壇者打ち合わせF601

会場 【メイン会場A】F602 / 【中継】F607

司会 綿引宣道 (長岡技術科学大学)

コメンテーター 谷口勇仁 (中京大学)

報告者 横山恵子 (関西大学) 高田一樹 (南山大学) 加賀田和弘 (小樽商科大学)

12:50
　～15:30

CSRの変容とコーポレート・
ソーシャル・アントレプレ

ナーシップ

経営責任の変容と現在進行形

の課題―CSR概念の類型化と
SDGs経営への適用

株式会社における私益性と公

益性の相克に関する考察

学会賞セッション：【メイン会場A】F602　15:40～16:40

閉会式：【メイン会場A】F602　16:40～16:50
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【大会開催要領】

①大会会場

中央大学多摩キャンパス 　〒192-0393東京都八王子市東中野７４２−１

②大会期間

2024年9月4日(水)～2024年9月7日(土)

③大会参加費

以下の金額にてお願いいたします。振込前納期限8月23日（金）
振込手数料はご負担下さい。電子マネー・クレジットの扱いはございません。

振込み明細・受領書などは当日まで保存して下さい。

領収書は会場でお渡しいたします。

種別・支払時期 一般会員 大学院生会員

大会参加費
振込前納 ¥4,000 ¥2,000

当日支払 ¥5,000 ¥2,000

懇親会参加費
振込前納 ¥4,000 ¥4,000

当日支払 ¥5,000 ¥5,000

昼食お弁当：各日 振込前納 ¥1,000 ¥1,000

※大会参加費・懇親会参加費・昼食お弁当代の振込後の返金には応じられません。

※前納期限8月23日（金）以降は振込を受付できません。当日払いになります。

④振込先

　三井住友銀行　国立支店（666）普通　5658040　日本経営学会大会

⑤報告要旨集

本大会では、「報告要旨集」の紙媒体での配布はございません。

オンラインストレージサービスによるファイル共有でお届けいたします。

大会参加申し込みをされた方に後日（8月中旬）URLをお知らせいたします。
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⑥ご案内

・会場では、無線LANネットワーク　eduroam（エデュローム）をご利用下さい
　ご所属の機関にて発行されているIDなどをご確認ください。

・会場では、床から電源をとれますが、PCのコンセントの形（黒くて大きいもの）によって
　は刺さりません。シンプルな延長コードがあると安心です。

・喫煙所は広大な多摩キャンパス内に一カ所ありますが、会場からは徒歩８分、屋根なしの

　屋外です。

・多摩キャンパス周辺には、喫茶店・レストラン・売店等は一切ございません。

　モノレール改札前に唯一、小さなセブンイレブンがあります。

　会員控室（F310）に茶菓をご用意いたします。

　　☆昼食には大会用のお弁当をご利用下さい

　　大学生協が特別に用意してくれました。各日￥1000・お茶付き
　　9月5日：タイ風カオマンガイBOX　
　　9月6日：和風幕の内弁当
　　9月7日：洋風大人様ランチBOX

　・多摩キャンパス学食は、1階の一部のみ営業（平日11:00-14:00/9月7日は休業）
　 メニューはラーメン・カレー・蕎麦・定食のみ。

・生協売店に中央大学グッズショップがあります（平日12:00-14:00営業/9月7日は休業）

⑦お問い合わせ:各種送付先
　日本経営学会第98回大会実行委員会事務局
　〒192-0393　東京都八王子市東中野742-1　(2号館2706)
　中央大学国際経営学部　木村有里

E-mail: jaba98th2024@gmail.com
TEL : 08023830098
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【大会会場へのアクセス】https://www.chuo-u.ac.jp/access/tama/

中央大学　多摩キャンパス　フォレスト・ゲートウェイ中央棟
〒192-0393　東京都八王子市東中野742-1
多摩都市モノレール「中央大学・明星大学」駅 直結

JR→多摩モノレール
新宿駅（中央線）→立川駅→（乗換え5分）→立川南駅（多摩モノレール）→
中央大学・明星大学駅

小田急・京王線→多摩モノレール
新宿駅（小田急線・京王線）→多摩センター駅（小田急線・京王線）→（乗換え５分）→
多摩センター駅（多摩モノレール）→中央大学・明星大学駅

新宿駅（京王線）→高幡不動駅→（乗換え4分）→高幡不動駅（多摩モノレール）→
中央大学・明星大学駅

バス

JR中央線豊田駅南口　京王バス豊32/豊33　約15分「中央大学西門/正門」
　（バスは1時間に2本です。バス停から会場までキャンパス内を8分歩きます。）

タクシー

JR中央線豊田駅南口、多摩センター駅、高幡不動駅からのタクシー10分　約1800円　

※自家用車での来校を希望される方は、必要事項を8月30日までにGoogleフォームにご記入ください。
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【会場案内図】
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